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IMOJIO’KEHHE
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YOV «'umuazus um.Ajexcanapa Hesckoro»

1. O6mue noJ10’KeHHUs!

1.1 Hacrosiee monoXeHue 0 MKOI5HOM HH(GOPMAIMOHHOM caiiTe HeroCy1apCTBEHHOr0
06pa30BaTeILHOrO YUPEKACHUsA( fajee Mo TEKCTY- YOV) pa3paboTaHO B COOTBETCTBUH C
®enepanbHbIM 3aKoHOM 0T 29.12.2012 Ne 273-®3«06 o6pazoBaHun», [IpaBuiaMu pasMELICHHs Ha
oHIHMATBEHOM caiiTe 06pa3oBaTe/IbHOM OpraHu3aliy B HH(OPMAIHOHHO-TENEKOMMYHUKAIIOHHOH
CeTH HHTEpHET i 0OHOBNeHHs HHdOpManuu 06 00pa3oBaTeIbHOH OpraHu3alUH, yTB.
Tocranosnernem Ipasutenscrsa PO ot 10.03.2013 Ne 582 ( manee [IpaBuna)

1.2. Hacrosimee TTooskeHre OMpeIeNsIeT CTaTyC, OCHOBHbIC IMOHSATHS, MPUHIUIIEI OPraHu3allil 1
Benerns ofurmansHoro caifita YOV «l'uMHa3Usl HMEHH Anexcanpa Hesckoro» (nanee — Caiit).
Caiit — HHQOPMAIMOHHBIH Web-pecype, UMEIOLIHMH YETKO ONPEILNICHHYIO 3aKOHICHHYIO
CMBICTIOBYIO Harpy3Ky. IIIKONbHBIHA CalT SBIAETCS [IKOTBHBIM yGIMYHBIM OPraHOM MH(pOpMAalKH,
JIOCTYII K KOTOPOMY OTKPBIT BCEM XKETAIOLIUM.

1.3 PykoBojuTens 06pa30BaTeIbHOTO yUpexkICHUs Ha3HAACT aIMHHUCTPATOpa caifta, KOTOpBIA
HeceT OTBETCTBEHHOCTD 3a (PYHKIMOHNPOBAHHE HHYOPMALIMOHHOTO CalTa, PELICHHE BOMPOCOB O
pasMernenny nuopmanun, 06 yraneHuu 1 00HOBICHHH ycrapesuieil HHGOpMaLHH.

1.4. CaiiT co3aeTcs B LENSIX aKTUBHOTO BHEAPEHHs HHPOPMALMOHHBIX U KOMMYHHKALMOHHBIX
TexHOIOrUit B pakTHKy AestensHocTH YOV, nH(OpMAIOHHOH OTKPBITOCTH, UH(POPMHPOBAHHS
00y4aromuXcsi, HaCeICHHUSI.

1.5. CaiiT sBIsieTCs He OTAEIbHBIM, ClIeLU(PUUIECKUM BUIOM ACATEIbHOCTH, OH 00BEAUHSIET MPOLECC
c6opa, 06paboTKH, 0bOopMIEHHUS, MyOIHKaIHH MHOOPMALIHH € TIPOLIECCOM MHTEPAKTHBHOM
KOMMYHHKAIIUH B B TO XK€ BpeMs MPEACTABIISCT aKTyalbHBIH pesynbratr geatensHoctd JOV.

2. Iesn 1 321241 WKOJIBHOTO CAiiTa

2.1. Ies: moztepskKa mpouecca MHGOPMATH3ALKH B 00Pa30BATENLHOM yHPEH/ICHUH TyTEM
Pa3BHTHS eIMHOT0 06pa3oBaTeNLHOr0 HHPOPMALMOHHOTO POCTPAHCTRA, MIpeACTaBIIEHUE
06pa3oBaTebHOrO yupexaeHus B ViHTepHer - coo01ecTBe.

2.2. 3apaun:

2.2.1. OBecredenue OTKpLITOCTH AesitenbHOCTH YOV 1 OCBEIIeHHE €€ NeATETBHOCTH B CCTH
WnTepner.

2.2.2. Co3nanue yCIOBUH IS B3aUMOZIEHCTBUS 1 HH(OPMUPOBAHHS BCEX yIACTHUKOB
00pa30BaTeIBHOTO POLEcca: [e[aroros, YIaKuXes 1 uX pPOLUTENEH.

2.2.3. OnepartuBHOe U 0OBEKTHBHOE HHPOPMUPOBAHUE O POHCXOALIAX B YOV npoueccax.

2.2.4. PactipocTpaHeHHe IeJaroruueckoro OnelTa y4acTHHKOB o6pa3oBaTenpHOrO Ipolecca.

2.2.5. ®opMUPOBAHHUE LEJIOCTHOTO MO3UTHBHOTO ob6paza HOY.

2.2.6. TToBbIIeHKe POH HH(pOPMATH3ALHH 00pa30BaHHusi, CONCHCTBUE CO3NAHUIO eIHHOM
MH(GOPMAIIMOHHOH HHPPACTPYKTYPBDI.

3. TpeGoBanusi K cOJIeP/KAHHIO caiiTa

CoepraHue WIKOJIBHOTO CaiiTa He JOJDKHO MPOTHBOPEYHUTE 3aKOHONATEILCTBY PO,




Правилам размещения в сети Интернет и обновления информации об образовательном учреждении от 10.03.2013 № 582
3.1. Школьный сайт должен содержать:
а) сведения:

о дате создания образовательного учреждения (государственной регистрации образовательного учреждения);

о структуре образовательного учреждения, в том числе:

наименование или фамилия, имя, отчество учредителя образовательного учреждения, его место нахождения, график работы, справочный телефон, адрес сайта в сети Интернет, адрес электронной почты;

фамилия, имя, отчество руководителя образовательного учреждения, его место нахождения, график работы, справочный телефон, адрес электронной почты;

о реализуемых основных и дополнительных образовательных программах

о персональном составе педагогических (научно-педагогических) работников (фамилия, имя, отчество, занимаемая должность, уровень образования, квалификация, наличие ученой степени, ученого звания);

о материально-техническом обеспечении и оснащенности образовательного процесса

об электронных образовательных ресурсах, доступ к которым обеспечивается обучающимся (включая перечень таких электронных образовательных ресурсов), электронном каталоге изданий, содержащихся в фонде библиотеки образовательного учреждения;

о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года;

б) порядок оказания платных образовательных услуг

в) отчет о результатах самообследования деятельности образовательного учреждения;

г) копии:

документа, подтверждающего наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

свидетельства о государственной аккредитации образовательного учреждения (с приложениями);

утвержденного в установленном порядке плана финансово-хозяйственной деятельности или бюджетной сметы образовательного учреждения;

3.2. Пользователю должна предоставляться наглядная информация о структуре сайта, включающая в себя ссылки на следующие информационно-образовательные ресурсы:

официальный сайт Министерства образования и науки Российской Федерации - http://www.mon.gov.ru;

федеральный портал "Российское образование" - http://www.edu.ru;

информационная система "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" - http://window.edu.ru;

единая коллекция цифровых образовательных ресурсов - http://school-collection.edu.ru;

федеральный центр информационно-образовательных ресурсов - http://fcior.edu.ru.

3.3. Информация о порядке поступления в образовательное учреждение.
3.4. Материалы по организации учебного процесса, режим обучения.

3.5. Школьный сайт может содержать:  

3.5.1. Материалы о событиях текущей жизни образовательного учреждения (деятельность детских объединений, праздники, конференции, конкурсы, выставки и т.д.).  

3.5.2. Материалы о действующих направлениях в работе школы (школьный музей, участие в проектах, и.т.д.).  

3.5.3. Материалы передового педагогического опыта.  

3.5.4. Творческие работы учащихся.

 3.5.5. Материалы, размещенные учителями по своему предмету 

   3.5.6. Специальный раздел для выпускников и т.д.  
3.6. К размещению на школьном сайте запрещены:
 3.6.1. Информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь.

 3.6.2. Информационные материалы, порочащие честь, достоинство или деловую репутацию граждан или организаций.  

3.6.3. Информационные материалы, содержащие пропаганду насилия, секса, наркомании, экстремистских религиозных и политических идей.  

3.6.4. Любые виды рекламы, целью которой является получение прибыли другими организациями и учреждениями.  

3.6.5. Иные информационные материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации.
В текстовой информации Сайта не должно быть грубых грамматических и орфографических ошибок.

4. Ответственность  

4.1. Руководитель образовательного учреждения несет персональную ответственность за содержательное наполнение  школьного сайта.
4.2. Ответственность за некачественное текущее сопровождение Сайта несет администратор.


5. Организация информационного сопровождения Сайта
5.1. Администратор сайта может создать творческую группу (редакцию) в составе: 
- главный редактор;
- члены детской организации образовательного учреждения;
- учитель информатики или технический специалист;
- инициативные учителя, родители и учащиеся. 
5.2. Доступ к информации на сайте имеют все педагогические работники, учащиеся и их родители.

5.3. Информационное наполнение Сайта осуществляется совместными усилиями руководителя образовательного учреждения, его заместителей.
5.4. Информация, готовая для размещения на сайте, предоставляется в электронном виде администратору, который оперативно обеспечивает ее размещение и своевременное обновление.
5.5. Руководство обеспечением функционирования Сайта и его программно-технической поддержкой, непосредственное выполнение работ по размещению информации на Сайте возлагается на администратора Сайта.
5.6. Периодичность заполнения Сайта проводится не реже одного раза в  2 недели. 

6.  Финансирование, материально-техническое обеспечение
6.1. Руководитель образовательного учреждения может устанавливать доплату за администрирование школьного сайта из стимулирующей части заработной платы педагогических работников.

